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Immer noch ein Imageproblem

= — s . In einer alternden Gesellschaft haben &ltere
Mitarbeiter immer noch einen schweren Stand in den Unternehmen. | Foto: dpa

Die meisten Arbeitgeber halten atere Mitarbeiter nicht fir weniger produktiv oder weniger
motiviert. Allerdings gaben bei einer Umfrage immerhin 25 Prozent von 1350 Personalleitern,
Geschéftsfihrern und Unternehmern in der Industrie an, Uber 50-Jahrige hétten eine geringere
L eistungsbereitschaft; 27 Prozent waren der Ansicht, Altere schafften weniger, weil sie mit dem
Arbeitstempo nicht mehr mithalten kdnnten. Das teilt das Institut der deutschen Wirtschaft (1W)
mit, das die Daten der Studie Uber das Image dlterer Beschéftigter erhoben hat.

Lesen Sie weiter ...

Zitat verfugbar unter:
http://www.badi sche-zeitung.de/beruf-karriere-1/immer-noch-ein-imageproblem [Datum des
Zugriffs: 10.01.2010]
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