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Beruf – Reifen – Leisten – Leben

Themenbaukasten

Der Themenbaukasten dient zur schnellen Orientierung und hat Wegweiserfunktion. Die Inhalte
werden sukzessive erweitert und ergänzt. Mit Link Funktionen hinterlegte Einträge führen Sie
direkt zu den entsprechenden Inhalten.
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Wegweiser
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Diagnose
Maßnahmen auf

Organisationsebene

Gruppen / Team
Training und

Seminare
Individuelle Entwicklung

Checkliste für einen ersten
Überblick

GDC (Bewertung der
aktuellen Situation im

Unternehmen) ?
?

Beratung zum
konzeptionellen

VorgehenAuswertung
GDC

AltesstrukturanalyseASA
?

Entwickeln von
quantitativen Szenarien

WAI (Work Ability Index)

Ermitteln der
Arbeitsfähigkeit in

Zusammenarbeit mit der
Arbeitsmedizin

Leitungskräfte
Seminare

(Information zum
Konzept des

Generationen
orientierten Leitens)

Fachcoaching (Leitungsthemen)

Umsetzungsbegleitung
interne und ggf. externe

Beratung

Entwicklungs-coachingFörderung
und Unterstützung der Arbeits- und

Leistungsfähigkeit

Umsetzung

MitarbeiterInnen
Seminare

(Information zur
Förderung der

eigenen
Arbeitsfähigkeit)

Fachcoaching Entwicklungs-coaching
Förderung und Unterstützung der

Arbeits- und Leistungsfähigkeit

? ?

? ?

? ?

? ?

Evaluierung

? ?

? ?

Maßnahmen neu
definieren bzw. adaptieren

? ?
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